
Qoraqalpog'iston qishloq xo'jaligi va agrotexnologiyalar institutida 2026 yil
1-yarim yilligi uchun korrupsiyaga qarshi kurashish tizimining amal qilishi

haqida

UMUMIY HISOBOT*

1. Institutning Korrupsiyaga qarshi chora-tadbirlar dasturi

bajarilgani to'g'risida umumiy axborot.

Qoraqalpog'iston qishloq xo'jaligi va agrotexnologiyalar institutining

"Korrupsiyaga qarshi kurashish "Komplaens-nazorat" tizimini boshqarish

bo'limining nonnal ish olib borishi uchun shart-sharoitlar yaratib berilgan.

Jami: 2 ta shtat.

Bo'lim boshlig'i Allakbaev Atabek Kenesbaevich 2025 yil 18 yanvar

kunidan boshlab ishlab kelmoqda.

Bosh mutaxassis Smaylov Torexan Duysenbay uli 2026 yil 5 fevral

kunidan boshlab ishlab kelmoqda

Qoraqalpog'iston qishloq xo'jaligi va agrotexnologiyalar institutida

Korrupsiyaga qarshi kurashish "Komplaens-nazorat" tizimini boshqarish

bo' limini ng 2026-yilda amalga oshiriladi gan I 6-bandtan iborat ish-rej asi 2026-yil

6-yanvar kuni tasdiqlandi. Bundan toshqari yuqori turuvchi organlaming

topshiriqlari asosida joriy yilda jami 25 bandtan iborat 2 ish-reja hamda dasturlar

ishlab chiqilib belgilangan topshiriqlar rejasi asosida ijrosi taminlanib

kelinmoqta.

Institutning ta'lim bosqichida kom-rpsiya xavfini kamaytirish yuzasidan

2025-2026 yillarga mo'ljallangan "Yo'l xaritasi" ishlab chiqildi va 2-bantdan

iborat chora-tadbirlar ishlab chiqilgan. Belgilangan vazifalar reja asosida ijrosi

taminlanmoqda.

Joriy yil 16-yanvar sanasida institut Oquv ishlari bo'yicha prorektori

N.Absattarov boshchiligida institut rahbariyati va bo'lim boshliqiari, fakultet

dekanlari, dekan o'rinbosarlari va kafedra mudirlari, tyutorlar ishtirokida2025-yil

o'qishga qabul etilgen i-kurs kunduzgi ta'lim yo'nalishi talabalari qatnashuvida

Davlat rahbarining Korrupciyaga qarshi kurashishdagi murosasiz poziciyasi

hemda komrpsiyaga qarshi kurashish siyosati haqida ta'lim olayotgan talaba

yoshlarga eikazish maqsadida uchrashuv tashkil etildi. 2025-yil S-martdagi

O'zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoev boshchiligida o'tkazilgan

Konupciyaga qarshi kurashish bo'yicha milliy kengashning komrpsiyaning oldini

olish bo'yicha ishlari samarodorligini ya kelgusidagi asosiy vazifalariga

bog'ishlangan kengaytirilgan majlisidagi belgilangan topshiriq va vazifalar

haqida aytib o'tti va ularning ijrosi yuzasidan topshiriqlar berildi.



o'zbekiston Respublikasinin g 2025 -yil 2 | - apr eldagi <Komrpc iy agaqarshikurashish tizimini yanada takomillashtirish bo'yicha belgilangan ustuvorvazifalar ijrosini samarali tashkil etishga doir chora-tadbiriar to,g,risida>gi
PF-71-sonli hamda 2025-yil 2l-apreldagi <Davlat organlari vatoshkilotlarining
korrupsiyaga qarshi ichki nazorat bo'linmalari mustaqilligi ta.minlash hamdafaoliyati samaradorligini oshirish chora-tadbirlari ,o,g'rijor€i pe-147-sonli
qarori mazmun-mohiyati, ahamiyatl va belgilangan vazifalar haqida
Qoraqalpog'iston qishloq xoJaligi va agrotexnologiyalar instituti tomonidan

.. rahbarlik va ijro uchun qabul qilindi va ushbu Farmon va earorning ijrosinita'minlash maqsadida 2025-yil 23-mav sanasid a 17-13l5g-sonli buyrug,i qabulqilindi.

institutining Korrupciyaga qarshi kurashish .,komplaens 
nazorat,bo'limining 2026-yilga muljallangan ish-rejasi asosida institut professor-o'qituvchilari va talabalar qatnashida "Korrups iyasiz soha,, loyhasi bo,yichaProfessor-o'qituvchilar va talaba-yosh'lar o.uridu korrupsiya xolatlariga yo,lqo'ymaslik hamda yvzaga kelishi mumkin bo'lgan komrpsiya holatlari va uningoldini olish bo'yicha "Korrupsiya-taraqqiyot kushandasi,,, ,,zooinjeneriya,,

fakulteti 2-kurs talaba-yoshlari bilan '.Korrupsiya-yoshlar kelajagiga xavfsofuvchi illat",3-kurs talaba-yoshlari bilan "Korrupsiya-kelajakka tahdid,,,o'zbekiston Respublikasi prezidentining 2025-yil 3O-dekabr sanasidagiPF-270-sonli o'zbekiston Respublikasida komrpsiyani oldini olish va ungaqarshi kurashish tizimini yanada takomillashtirish to'g,risidagi farmoniniinstitutning 5-kurs sirtqi bo'lim talaba-yoshlariga tushuntirish maqsadidatarg'ibot semenar, Davlatimiz rahbarining korrupsiyaga qarshi kurashishmarosasiz pozitsiyasi hamda komrpsiyaga qarshi kurashish siyosati haqida"Zooinjeneriya" fakulteti 1-kurs talaba-yoshlariga tushuntirish maqsadidatarg'ibot seminarlari, treninglar, fleshmoblar va davra suhbatlari tashkillashtirilib,tushintirish ishlari olib borildi. ushbu o'tkazilgan tadbirlarga 10 professor-o'qituvchi va 850 talabayoshlar qatnashdi.
II. Siyosat va tartib-taomillar
O'zbekisron Respublikasi prezidentining 2025_yil 30_dekabrda qabulqilingan "o'zbekiston Respublikasida korrupsiyining oldini olish va unga qarshikurashish tizimini yanadatakomillashtirish to'g'risida"gipp-270-sonli farmoni va

Qoraqalpog'iston Respublikasi vazirlar Kenlashining 2026-yil l1-fevraldagi
87- l3-0-Q 126-sonli qarorinin g amalgaoshirilishini ta'minlash maqs atida 2026-yil28-fevral kungi 17-r3r23-sonli buyriq ishlab chiqildi.

o'zbekiston Respublikasi oliy vtaliisi eonunchilik palatasining"o'zbekiston Respubrikasi oriy ta,rim, fan va, innovatsiyalar vaziriK'Sharipovning "Komrpsiyaga qarshi kurash bo'yi.hu ;;; tizimlarinins



shakllanishi va sohada korrupsion omillarni kamaytirish bo'yicha amalga

oshirilayotgan ishlar to'g'risidagi" ma'lumoti haqida" 2025-yil 23-dekabrdagi

1592-v-son qarorida Oliy ta'lim, ilm va innovatsiyalar vazirligiga yuklangan

vazifaning I -bandini amalga oshirishni ta'minlash maqsadida yangi ishga qabul

qilishda inson faktorlarini kamaytirish bo'yicha 2026-yil 3-mart sanasida

1l-13125 sonli buyriq ishlab chiqildi.
III. Xavf-xatarlarni baholash

Qoraqalpog'iston qishloq xo'jaligi va agrotexnologiyalar institutida

Konupsiyaga qarshi kurashish "Komplaens-nazorat" tizimini boshqarish bo'limi
tomonidan institut rahbariyati va bo'lim boshliqlari, fakultet dekanlari, dekan

o'rinbosarlari va kafedra mudirlari, bo'lim mutaxassislari hamda boshqa

toyfadagi xodimlardan komrpsiyaviy xavf-xatarlarni aniqlash maqsatida

tekshirishlar muntazam ravishda olib borilmoqda. Jumladan, yangi ishga qabul

qilingan xodimlar bilan suhbatlar o'tkazish, bir ish o'rnidan boshqa lavozimga

o'tkazilgan xodimlar bilan suhbatlar hanida talaba-yoshlar bilan suhbatlar va

murojaatlar qabul qilinib kelinmoqda. Ushbu davrda institutda hech qanday

korrupsiyaviy xavf-xatarlarni aniqlanmadi. Qoraqalpog' iston qishloq xo'jaligi va

agrotexnologiyalar institutida Komrpsiyaga qarshi kurashish "Komplaens-

nazorat" tizimini boshqarish bo'limi tomonidan birlashgan korrupsiyaviy xavf-

xatarlar xaritasi hamda institutda korrupsiya xavfiga eng ko'p moyil bo'lgan

funksiya va lavozimlar ro'yxati shakillantirilgan va institut rektori tomonidan

tasdiqlangan.

IV. Amalga oshiriladigan korrupsiyag qarshi kurashish tartib-
taomillar

Manfaatlar to'qnashuvini tartibga solish

O'zbekiston Respublikasi Korrupsiyaga qarshi kurashish agentligining
2026 yil 1l mart sanasidagi 03-0812248-son xatiga asosan, O'zbekiston
Respublikasining "Manfaatlar to'qnashuvi to'g'risida"gi Qonuniga asosan,
Korupsiyaga qarshi kurashish agentligi manfaatlar to'qnashuvi bilan bog'liq
munosabatlarni tartibga solish sohasidagi maxsus vakolatli davlat organi
hisoblanib, davlat organlarining yoki boshqa tashkilotlarning manfaatlar
to'qnashuvi bilan bog'liq munosabatlarni tartibga solish sohasidagi faoliyatini
muvofi qlashtiri sh belgil angan.

Shuningdek, O'zbekiston Respublikasi Bosh vazirining 2026-yil
28-yanvar sanasidagi 7-sonli bayonnomasiga ko'ra, Qonun tatbiq etiladigan
davlat organlari va tashkilotlarining birinchi rahbarlariga:

o'z ishini Qonun talablari asosida tashkil qilgan holda xodimlar
faoliyatida manfaatlar to'qnashuviga yo'l qo'ymaslik va ushbu holatlarni
oldini olish bo'yicha cheklovlarga rioya etilishini th'minlash;



o'zlari rahbarlik qilayotgan davlat organlari va tashkilotlardamanfaatlar to'qnashuviga olit kelishi mumkin i'o,lgan holatlarni barvaqtaniqlash hamda ularni bartaraf etish uo;yi.rru qat'iy choralar ko,rib borishiyuzasidan topshiriqlar beri lgan.
Yuqoridagirardan kerib chiqib, eoraqarpog,iston qishloq xo,jaligi vaagrotexnologiyalar instituti tomonidan "Manfauiur- to,qnashuvi to,g,risida,,gi

Qonuni ijrosi yuzasidan institut xodimlari tomonidan yillik, yangi ishga qabulqilinayotgan nomzodlardan va boshqa ishga o'tkazilgan nomzodlardanmanfaatlar to'qnashuvi to'g'risidagi deklaratsi yalar to.ldirildi hamda" Korrupsiyaga qarshi kurashish bo'rimi tomonidan tahril o,tkazirdi.' 
Korrupsiyaga qarshi qoidalarni Tashkilot sharnomalariga kiritish
Qishloq xoJaligi vazirligi va kontragenrlar bilan tuziladigan xoJalikshartnomalariga Komrpsiyaga qarshi qoidalarni kiritish joriy qilingan bo.lib,ushbu Komrpsiyaga qarshi qoidalar kiritilmagan shartnomalar bo,yichakontragentlar bilan shartnomalar beko.r qilish bo'yicha Bosh yuristkonsul vaMoliya-iqtisod sho,basi xodimlari ogohiantirilgan.
Kontragentla rn i teksh irish
Hisobot davrida institutda tender yoki eng yaxshi tanlov o,tkazilmagan.
Shuningdek, xisobot davrida 85-ta ,hu,tno-alar tekshirildi va rahbargaimzoga yuborilgan (byudjet mablag'laridan 72-ta shartnoma, kontrakt to,lovlrimablag'laridan l-ta shartnoma hamda rivojrantirish jamg,qrmqsi

mablag' laridan l2-ta shartnoma).
Ishga nomzodlarni tekshirish
Qoraqalpog'iston qishloq xo'jaligi va agrotexnologiyalar institutidaKomrpsiyaga qarshi kurashish "Komplaens-nazorat" tizimini boshqarish bo,limitomonidan yangi ishga qabul qilingan nomzodlarni tekshirish reestri yuritilibkelinmoqda' ushbu davrga qadar 13 tanomzod tekshirildi va reestri yuritildi.

V.Ta,lim va kommunikatsiya
o'zbekiston Respublikasi qishloq xoJaligi vazirligida 2025-yil 1 l-martsanasida o'tkazilgan yig'ilish bayoninin g 7-'bandida <vertual akademiya>platformasida xodimlarning malakasini oshirish belgilang an.2026-yil mart oyidaushbu bandning ijrosini ta'minlash maqsadida institutda faoliyat yurit ayotgan16 ta boshqaruv xodimlari malakasini oshirish maqsatida 2026-yil l4-fevralsanasida l7-15124-sonli ichki buyriq ishlab chiqilda vahozirgi vaqitda xodimlar(onlayn shakilda) 16ta xodim oqitilib sertifakat ga egabolishdi.vI' Korrupsiyaviy xatti-harakaflar va huquqbu zarrikrar to.g,risidagixabarlar

Qoraqalpog'iston qishloq xoJaligi va 'agrotexnologiyalar institutgakomrpsiya faktlariga doir mur oiaatlar kelib tushmagan. tnrtitrt faoliyatidakonupsiyaviy va manfaatlar to'qnashuvi halatlarining oldin olish, ochiqlik va



shaffoflikni ta'minlash maqsadida Ishonch telefoni:( 6l)229-26-92,
(99) 744 00 82, Aloqa kanallar: https://t.me/qaxaikomp_laensqadagalaw telegram
kanali adminning boti @QAXAIAnticor_bot,

"Ishonch telefoni" va aloqa kanallarimiz
uzluksiz faoliyat olib bormaqda.

VII. Monitoring va nazorat
Qoraqalpog'iston qishloq xo'jaligi va agrotexnologiyalar institutida

Konupsiyaga qarshi kurashish "Komplaens-nazorat" tizimini boshqarish bo,limi
tomonidan yangi ishga qabul qilingan xodimlar bilan suhbatlar o'tkazish, bir ish
o'rnidan boshqa lavozimga o'tkazilgan xodimlar bilan suhbatlar hamda talaba-
yoshlar bilan suhbatlar va murojaatlar qabul qilinib kelinmoqda. Ushbu davrda
institutda hech qanday komrpsiyaviy xavf-xatarlarni aniqlanmadi hamda
"Manfaatlar to'qnashuvi to'g'risida"gi Qonuni ijrosi yuzasidan institut
xodimlari tomonidan yillik, yangi ishga qabul qilinayotg an nomzodlardan va
boshqa ishga o'tkazilgan nomzodlardan 'manfaatlar to'qnashuvi to'g'risidagi
deklaratsiyalat to'ldirildi hamda Komrpsiyaga qarshi kurashish bo,limi
tomonidan tahlil o'tkazildi va hech qanday manfaatlar to'qnashuviga doir xatti-
harakatlat aniqlanmadi. Shuningdek ishonch telefon raqamlari ga va telegram bot
kanallariga komrpsiya faktlariga doir murojaatlar kelib tushmadi. Institutning
rahbariyati va bo'lim boshliqlari, fakultet dekanlari, dekan o'rinbosarlari va
kafedra mudirlari, tyutorlar va barcha bo'lim xodimlari o'rtasida xodimlarning
korrupsiyaga qarshi "komlaens nazorat" tizimi siyosati yuzasidan monitoring
o'tkazildi. Bunga ko'ra Professor o'qituvchilar 72Yo, boshqa toifadagi xodimlar
80% aniqlandi.

vul. Aniqlangan qoidabuzarliklar va ularga ta,sir choralari
Xisobot davrida korrupsiyaviy qoidabuzarliklar aniqlanmagan bo'lib

qoidabuzarliklar to'g'risidagi axborot manbalari bevosita xabar berish vo,li.
xol atlar bo' yi cha xizmat tekshiruvlar o, tkazil di.

IX. Xulosalar

Qoraqalpog'iston qishloq xo'jaligi ya agrotexnologiyalar institutida
Konupsiyaga qarshi kurashish o'Komplaens-nazorat" tizimini boshqarish bo.limi
tomonidan 2026-yil 1-yarim yilligi uchun chora-tadbirlar rejasiga asosan barcha
i sh I ar amalga oshiri I gan.

X. Korrupsiyaga qarshi kurashish tizimini yanada rivojlantirish
bo'yicha takliflar va tadbirlar rejasi

l. Institut kesimida xodimlar hamda talabalarni qiynab keloyatgan
masalalarni tahlil qilish.



2. Tahlil natijasida soha mutaxassislari ishtirokida huuqiy tushintirish beruvi
qisqa metraj I i vdeoroliklar, taqdimot slaydlarini tayyorlash.

3. Komrpsiyaviy xatti-harakatlar uchun belgilangan javobgarlik
muqararligini tegishli ekspertlarni jalb qilgan holda istitut xodimlari e.tiboriga
etkazish.

4. Komrpsiya holatlari bo'yicha xabar berish va rag'batlantirish choralarini
ko'rish, ularning shaxslari sir saqlanishi haqida institut xodimlariga tushuntirish
ishlarini olib borish.

Korrupsiyaga qarshi kurashish
"komplaens-nazorattt tizimini
boshqarish bo'limi boshlig'i

z,/W A.Allakbaev
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